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CORSO DI FORMAZIONE

LA VALUTAZIONE MULTIDISCIPLINARE/MULTIDIMENSIONALE, LE RESPONSABILITA’
DELL’ASSISTENTE SOCIALE: GIURIDICA PENALE, CIVILE, SOCIALE E DISCIPLINARE.

Luogo Evento: Sala Convegni - Palazzina Direzionale - P.O. S.M.GorettiVia Canova, Latina
Periodo di svolgimento 07/05/2024

Responsabile Segreteria Organizzativa
Forte Lorenzo
E-Mail: lo.forte@ausl.latina.it

Responsabile Scientifico
Molinaro Gerarda
Dirigente Assistente Sociale - Area Servizio Sociale

Destinatari: 40 ASSISTENTI SOCIALI

Il nuovo Piano Nazionale per la Non Autosufficienza 2022-2024 ¢ ricco di novita volte a riformare le
politiche in favore delle persone con disabilita e di quelle non autosufficienti. Il Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) ha introdotto per le persone anziane non autosufficienti e le persone con
disabilita diverse misure. La Missione 6 “Salute”, € orientata al potenziamento dell’assistenza sanitaria,
in particolare quella territoriale, e intende agire sulle reti di prossimita, sulle strutture intermedie e la
telemedicina, grazie al potenziamento e alla creazione di strutture e presidi territoriali (Case di
Comunita e Ospedali di Comunitd), al rafforzamento dell’assistenza domiciliare e ad una piu efficace
integrazione con tutti i servizi socio-sanitari. La Missione 5 “Inclusione e coesione sociale”, mira al
rafforzamento dei servizi sociali territoriali, al mantenimento di una dimensione autonoma e alla
promozione di attivita di inclusione sociale per determinate categorie di soggetti fragili e vulnerabili,
come anziani non autosufficienti e persone con disabilitd. In questo contesto, sia per la componente
sociale che per quella sanitaria, assumono una rilevanza particolare la Valutazione Multidimensionale
per la presa in carico integrata della persona con disabilita e le équipe integrate multiprofessionali:
identificare, descrivere e valutare la natura del bisogno, I’entita degli ostacoli di carattere fisico,
psichico, funzionale e relazionale-ambientale ¢ fondamentale al fine di definire il setting assistenziale
appropriato, avendo cura di coinvolgere in tutte le fasi di questo processo la persona e la sua famiglia.
La Valutazione Multidimensionale (VMD) rappresenta un’équipe professionale con competenze
multidisciplinari in grado di leggere le esigenze dei cittadini con bisogni sanitari e sociali complessi e
con il compito di rilevare e classificare le condizioni di bisogno, per poter disegnare il percorso ideale
di trattamento dell’'utente. L'UVM ¢é un processo globale e dinamico interdisciplinare volto a
identificare e descrivere la natura e lentitd dei problemi di carattere fisico, psichico, funzionale e
relazionale/ambientale di una persona. Ha I’obiettivo di definire in modo complessivo lo stato di
salute di una persona ed é rivolta a valutare, le capacita funzionali e i1 bisogni della persona nelle sue
diverse dimensioni: biologica e clinica, psicologica, sociale, funzionale. L’UVM valuta il tipo di
bisogno della persona al fine di identificare gli interventi e le risposte piu appropriate. E’ I’organismo
operativo chiamato a garantire I'integrazione della rete dei servizi sanitari, socio-sanitari e socio-
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assistenziali a livello territoriale, favorisce la continuitd assistenziale e 1’elaborazione del Progetto
Assistenziale Individualizzato (PAI), per la erogazione dei servizi compartecipati e per favorire
Iefficacia e Pappropriatezza delle prestazioni sociosanitarie. Le persone valutate afferiscono alle
diverse Aree di Intervento: Anziani, Disabili, Salute Mentale, Dipendenze e Minori (in particolare
quelli che richiedono specifici interventi di protezione e di tutela).

La prestazione della valutazione/diagnosi sociale é fondamentale nell’assunzione di responsabilita, ¢
necessaria e inderogabile sopratutto nel progetto personalizzato, per superare il disagio o bisogno
sociale.

La valutazione/diagnosi sociale é basilare per assicurare la salute in senso globale alla persona ed ¢é
fondamentale nel processo di integrazione sociosanitaria che si realizza nelle équipe multidisciplinari.
L’assistente sociale & consapevole che la professione ¢ una risorsa da tutelare, che implica doveri e
responsabilita, ha il dovere di conservare la propria autonomia di giudizio e di difenderla da
condizionamenti esterni di qualunque natura per poter svolgere al meglio il proprio compito. Con la
sua firma dichiara e rivendica la responsabilita intellettuale e tecnica delle proprie valutazioni e di tutti
gli atti, gli interventi e 1 processi che gli competono. La complessita degli interventi, lo sviluppo di
nuove modalita di lavoro, il cambiamento normativo/economico/culturale richiedono un serio
approfondimento sui rischi, le potenzialita e 1 limiti della responsabilita professionale.

Obiettivo del corso di formazione

> offrire  approfondimenti con differenti chiavi di lettura in un approccio
multidisciplinare/multidimensionale.

> fornire gli strumenti adeguati a decodificare e contestualizzare gli interventi di Valutazione
multidisciplinare/multidimensionale alla luce degli ultimi cambiamenti intervenuti a livello
normativo.

> allargare lo sguardo sulle responsabilita, l'attivita degli assistenti sociali per mantenere
I’attenzione alla qualita del lavoro, alla cultura dell’impegno.

Metodologie e materiale didattico

» DCA n. U00431/2012 La Valutazione Multidimensionale per le persone non autosufficienti,
anche anziane e per le persone con disabilita fisica, psichica e sensoriale: dimensioni e
sottodimensioni. Elementi minimi di organizzazione e di attivita dell'Unita di Valutazione
Multidimensionale Distrettuale nella Regione Lazio

» Piano Nazionale per la Non Autosufficienza 2022-2024

> Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)

» Nuovo Codice Deontologico dell’Assistente Sociale

Obiettivi formativi dell'evento

- assicurare un percorso metodologico di valutazione multidisciplinare/multimensionale in UVM
utilizzando gli strumenti in uso nella nella Regione Lazio e ASL Latina per assicurare una adeguata
presa in carico della persona nei servizi aziendali.

- potenziare sul territorio aziendale, I'integrazione sociosanitaria, il lavoro di rete per rinvigorire la
connessione tra i servizi aziendali e la rete delle associazioni presenti sul territorio aziendale, al fine
di garantire il processo di accompagnamento, l'accesso ai servizi essenziali della persona.

- le responsabilita come da Codice Deontologico dell’ Assistente Sociale.
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PROGRAMMA FORMATIVO

LA VALUTAZIONE MULTIDISCIPLINARE/MULTIDIMENSIONALE, LE RESPONSABILITA’
DELL’ASSISTENTE SOCIALE: GIURIDICA PENALE, CIVILE, SOCIALE E DISCIPLINARE.

Sede: Palazzina Direzionale P.O. S. M. Goretti

Durata DETTAGLI Metodologia

Didattica Docente esostituto

Dalle ore alleore

8.00-8.30 30 min Accoglienza/Registrazione partecipanti

Direttore Sanitario
dr. Sergio
Parrocchia

8.30-845 15 min Saluti Istituzionali UOC Prof San
Dip non
Ospedalieri dott.
Valentino Coppola

dott.ssa Gerarda
Molinaro

8.45-9.00 Introduzione ed obiettivi del corso Lezione

frontale dott. Lorenzo

Forte

15 min

9.00 - 10.15 dott. Francesco
’ ) 75 min L’integrazione inter-professionale valore aggiunto | Collegamento Saverio Proia

10.15 - 11.15 dotg. Marco
’ ’ 75 min La dimensione sociale nell’ambito della UVM Collegamento Bielloni

Le responsabilita dell’Assistente Sociale, giuridica - dott.ssa Oriana
11.15 - 12.00 45 min penale, civile, sociale - Collegamento Mengoni

dott.ssa Oriana

Il Codice Deontologico dell’ Assistente Sociale e la Collegamento Mengoni

12.00 - 12.30 30 min T
responsabilita disciplinare

12.30 — 12.45 15 min Coffee Break

dott.ssa Roberta
Lezione Centra
frontale dott.ssaKatia
Palombo

Gli strumenti validati - schede Val-Graf,
12.45-14.00 75 min | Svamdi - in uso nei Servizi della ASL di Latina

14.00 - 15.00 60 min Pausa pranzo

dott.ssa Roberta
Centra

La valutazione/diagnosi sociale L dott.ssa Katia
. . . Esercitazione Palomb
- presentazione di un caso simulato - alombo

dott.ssa Eleonora
Giorgi

15.00 - 16.15 75 min

Dott.ssa Gerarda
Molinaro

16.15- 16.30 15 min Conclusioni dott. Lorenzo

Forte
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